SATZUNG

Verband der Omnibusunternehmen des Landes Brandenburg e.V.
vDOB
Fassung vom



Satzung

des Verbandes der Omnibusunternehmen des Landes Brandenburg e.V. (VDOB)

§1

Name, Sitz und Geschaftsjahr

1.
Er fuhrt den Namen ,Verband der Omnibusunternehmen des Landes Brandenburg e.V.
(VDOB)*.

2,
Der Verband hat seinen Sitz in Potsdam. Erfullungsort fur alle Anspriche, die sich aus der
Mitgliedschaft ergeben, ist Potsdam.

3.
Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.
4,
Der Verband wird im Vereinsregister geflihrt.
§2
Zweck
1

Der Verband ist ein freiwilliger Zusammenschluss von Omnibusunternehmen und am Om-
nibusverkehr interessierten Personen, Firmen, Verbanden und Vereinigungen.

2,

Der Verband vertritt die beruflichen, fachlichen und gewerblichen Interessen seiner Mitglie -
der und wahrt die Belange des Omnibusgewerbes; er ist Arbeitgeberverband mit Tarifauto-
nomie.

3.
Der Verband kann Mitglied anderer Organisationen werden.

§3

Gemeinniitzigkeit

Der Verband ist demokratisch, parteipolitisch neutral, Gberkonfessional und unabhangig.
Der Verband verfolgt ausschliellich und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbegtinstigte Zwecke“ der Abgabenordnung. Der Verband ist selbstlos ta-

tig.

Dem ideellen Zweck ist die zur Erreichung des Vereinszwecks erforderliche eigenwirt-
schaftliche Betatigung untergeordnet. Mittel des Verbandes dtirfen nur fir die satzungsma-
Rigen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder haben weder bei inrem Ausscheiden

noch bei der Auflésung des Verbandes Anspriiche auf das Vereinsvermogen. Es darf keine
Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Verbandes fremd sind oder durch unverhalt-
nismafig hohe Vergutungen beglnstigt werden.



§4
Mitgliedschaft

1.
Die Mitgliedschaft ist freiwillig.

2,

Ordentliches Mitglied kann jedes Unternehmen bzw. jede vollgeschaftsfahige Person oder
jede juristische Person werden, die gewerbsmalig Personenbeférderung mit Kraftomni-
bussen betreiben. Ausnahmen regelt Ziffer 6.

3.

Ist ein Bewerber um die Mitgliedschaft Inhaber mehrerer Unternehmen zur gewerbsmafi-
gen Personenbeférderung mit Omnibussen oder ist er gleichzeitig als Gesellschafter an
weiteren Unternehmen dieser Art beteiligt, so kann die Aufnahme in den Verband erfolgen,
wenn die Mitgliedschaft fir alle Personenbeférderungsunternehmen im Arbeitsbereich des
Verbandes, die der Bewerber besitzt oder an denen er beteiligt ist, erworben wird. Das
gleiche gilt sinngemaf, wenn ein Mitglied nachtraglich weitere Unternehmen der gewerbli-
chen Personenbeférderung mit Omnibussen im Arbeitsbereich des Verbandes erwirbt oder
Beteiligungen daran ubernimmt.

4.

Personen, Unternehmen, Verbande und Vereinigungen, die an der Personenbeférderung
mit Omnibussen interessiert sind, und Unternehmen, die nach Aufgabe der Personenbe-
forderung mit Kraftomnibussen ihre ordentliche Mitgliedschaft verlieren, kdnnen dem Ver-
band als aulerordentliche Mitglieder angehoren.

5.

Personen, die sich um die Forderung des privaten Omnibusgewerbes besondere Ver-
dienste erworben haben, kdnnen zum Ehrenmitglied bzw. zum Ehrenvorsitzenden er-
nannte werden. Ehrenvorsitzende haben das Recht, an den Sitzungen des Vorstandes
ohne Stimmrecht teilzunehmen.

6.

In Ausnahmefallen konnen auch natlrliche oder juristische Personen zu Mitgliedern des
Verbandes werden, die die vorstehenden Voraussetzungen nicht erfillen. Uber die Auf-
nahme entscheidet nach schriftichem Antrag der Vorstand.

§5
Erwerb der Mitgliedschaft

1.
Der Antrag auf Erwerb der ordentlichen wie der auf3erordentlichen Mitgliedschaft ist schrift-
lich bei der Geschéftsstelle de Verbandes zu stellen.

2,
Uber die Aufnahme in den Verband entscheidet der Vorstand mit einfacher Mehrheit. Der
Eintritt wird mit Aushandigung einer schriftlichen Aufnahmeerklarung wirksam.

3.
Die Ablehnung der Aufnahme in den Verband ist nicht anfechtbar. Ein Aufnahmeanspruch
besteht nicht. Die Ablehnung muss nicht begriindet werden.



4,

Auf Empfehlung des Vorstandes kann die Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit
eine unbefristete oder zeitlich befristete Ehrenmitgliedschaft und die unbefristete oder zeit-
lich befristete Ernennung zum Ehrenvorsitzenden aussprechen.

§6
Beendigung der Mitgliedschaft

1.

Die Mitgliedschaft erlischt durch freiwilligen Austritt, der durch eingeschriebenen Brief an
die Geschaftsstelle mit einer Kiindigungsfrist von drei Monaten zum Schluss eines Kalen-
derjahres zu erklaren ist oder mit dem Tod des Mitglieds.

2,

Wird die Mitgliedschaft fur ein Unternehmen gekindigt, dessen Inhaber oder Gesellschaf-
ter weitere Unternehmen der gewerblichen Personenbeférderung mit Omnibussen ent-
sprechend § 4 Ziffer 3 der Satzung besitzen oder daran beteiligt sind, so gilt die Kindi-
gung fur alle diese Unternehmen.

3.

Im Falle des Ablebens eines Mitgliedes oder einer Geschaftsibertragung kénnen die Mit-
gliedsrechte und -pflichten auf den Rechtsnachfolger tbergehen, wenn dieser innerhalb
von drei Monaten nach dem Ableben des Mitgliedes oder der Geschaftsibertragung einen
entsprechenden Antrag bei der Geschéftsstelle einreicht. Uber den Antrag entscheidet der
Vorstand mit einfacher Mehrheit.

4,
Die Mitgliedschaft kann durch Ausschluss beendet werden, wenn ein wichtiger Grund ge-
geben ist, insbesondere wenn:

a) die satzungsmaRigen Voraussetzungen fur eine Mitgliedschaft nicht mehr vorliegen,

b) ein schwerer Verstol} gegen die Satzung erfolgte,

c) aufgrund der Haltung als Unternehmer die Voraussetzungen entfallen, als ordentlicher
oder anstandiger Berufskollege angesehen zu werden,

d) der Versuch zum Missbrauch der Zwecke des Verbandes oder seine Einrichtungen fest-
gestellt wird,

e) wissentlich gegen § 4 Ziffer 3 der Satzung verstol3en wird,

f) die Beitrage oder Umlagen trotz mehrmaliger Mahnung nicht entrichtet wurden.

Der Ausschluss wird ausgesprochen durch Beschluss der Mitgliederversammlung und wird
wirksam mit Zugang der schriftichen Entscheidung an das ausgeschlossene Mitglied
durch eingeschriebenen Brief.

5.

Durch Kindigung der Mitgliedschaft oder bei Ausschluss wird das Mitglied von den finanzi-
ellen Verpflichtungen, die bis zur Wirksamkeit der Kiindigung oder des Ausschlusses ent-
standen sind, nicht befreit.

6.

Rechte am Vermogen des Verbandes erldschen mit der Beendigung der Mitgliedschaft.



7.

Vom Zeitpunkt der Kindigung bis zur Beendigung der Mitgliedschaft kann ein Mitglied
Rechte, die Uber die Beendigung der Mitgliedschaft hinaus wirken wirden, nicht geltend
gemacht werden.

§7
Rechte der ordentlichen Mitglieder

1.
Alle Mitglieder haben gleiche Rechte. Keinem Mitglied darf irgendein Vor- oder Sonder-
recht eingeraumt werden.

2,

Die Mitglieder haben Anspruch auf kostenlose Beratung, Betreuung und Unterstlitzung in
allen Angelegenheiten, die mit dem Zweck des Verbandes im Zusammenhang stehen. Fir
darlber hinaus gehende Leistungen sowie fiir Rechtsvertretung kann der Verband auf Be-
schluss des Vorstandes eine angemessene Entschadigung beanspruchen.

3.
Jedes Mitglied ist berechtigt, Antrage an die Organe des Verbandes zu stellen.

4.
Jedes Mitglied kann fur jedes Amt innerhalb des Verbandes gewahlt werden.

5.
Aulerordentliche Mitglieder haben nur beratende Stimme.

§8
Pflichten der Mitglieder

1.
Die Mitglieder haben die Pflicht,

a) die in der Satzung festgelegten Bestimmungen einzuhalten und die satzungsmaRigen
Entscheidungen der Organe des Verbandes zu beachten bzw. auszufuhren,

b) dem Verband jede mogliche Unterstitzung zur Durchfihrung seiner Aufgaben zu ge-
wahren,

c) die zur Foérderung der allgemeinen Interessen angeforderten Aufschllisse zu geben und
durch Mitteilungen Uber fachliche Erfahrungen den Verband bei Veroffentlichungen, Be-
kanntmachungen und Eingaben zu unterstutzen,

d) die satzungsmaRig festgelegten Beitrage punktlich zu entrichten.

2,

Die Mitglieder sind verpflichtet, iiber die Angelegenheiten des Verbandes, die als vertraulich be-
zeichnet wurden, Dritten gegeniiber auch nach Beendigung der Mitgliedschaft Stillschweigen zu be-
wahren.



§9

Verbandsorgane

1.
Organe des Verbandes sind:

a) die Mitgliederversammlung
b) der Vorstand

2.
Die Wahl in den Vorstand oder einen Ausschuss ist an die Person gebunden.

3.

Die Amter in den Verbandsorganen und die Teilnahme an den Ausschissen sind ehren-
amtlich. Auf Antrag kdnnen die bei den Organen mit Ausnahme von der Mitgliederver-
sammlung entstehenden Kosten pauschal erstattet werden. Unberuhrt hiervon bleibt die
Moglichkeit der Erstattung von Auslagen aufgrund eines Vorstandsbeschlusses.

Erstattungsantrage sollen innerhalb von 4 Wochen nach Entstehung des Erstattungsan-
spruchs schriftlich beim Vorstand des Verbandes geltend gemacht werden. Erstattungsan-
spruche verfallen, wenn sie nicht im Geschaftsjahr ihrer Entstehung bzw. ggf. bis zum 10.
Januar des Folgejahres geltend gemacht werden.

4,

Uber die Sitzung aller Verbandsorgane und Ausschiisse sind Niederschriften zu fertigen,
die den Mitgliedern der betreffenden Organe bzw. Ausschisse und dem Vorstand zuzulei-
ten sind. Werden innerhalb von 2 Wochen gegen die Niederschriften keine Einwendungen
erhoben, so gelten sie als genehmigt. Anderenfalls hat das Organ bzw. der Ausschuss auf
der nachsten Sitzung Uber das Protokoll zu befinden.

§10
Die Mitgliederversammlung und auBerordentliche Mitgliederversammlung

1.
Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Verbandes.

2,
In jedem Geschaftsjahr findet mindestens eine Mitgliederversammlung statt.

3.
Ort und Termin der Mitgliederversammlung und der aulR3erordentlichen Mitgliederversamm-
lung werden durch den Vorstand bestimmt.

4,

Die Mitgliederversammlung ist vom Vorstand schriftlich unter Einhaltung einer Frist von drei Wo-
chen einzuberufen. Die Frist beginnt mit dem Tag der Absendung der Einladung an die letzte be-
kannt gegebene Mitgliederanschrift.



Die Einberufung der Versammlung muss den Gegenstand der Beschlussfassung unter
Beifligung einer Tagesordnung bezeichnen.

Weitere Antrage der Mitglieder sind mindestens zwei Wochen vor dem festgelegten Termin
der Mitgliederversammlung schriftlich beim Vorstand einzureichen.

Bei verspatet eingegangenen Mitgliederantragen (Dringlichkeitsantrage) entscheidet die
Mitgliederversammlung Uber deren Zulassung mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mit-
glieder. Dringlichkeitsantrage auf Satzungsanderung, insbesondere Zweckanderung und
Auflésung des Vereins sind unzulassig.

5.

Der Beschlussfassung durch die Mitgliederversammlung obliegen insbesondere:

a) die Wahl des Vorstandes,

b) die Genehmigung des Jahresabschlusses sowie die Entlastung des Vorstandes und der
Geschaftsfihrung,

c) die Zustimmung zum Haushaltsplan, die Festsetzung der Mitgliedsbeitrage sowie even-
tueller Aufnahmegebihren und Umlagen,

d) die Wahl von Rechnungsprufern und deren Stellvertreter,

e) Satzungsanderungen,

f) die Entscheidung Uber den Ausschluss eines Mitgliedes,

g) die Ernennung von Ehrenmitgliedern und Ehrenvorsitzenden.

Die Wahl eines in der Mitgliederversammlung nicht anwesenden Mitglieds in den Vorstand
oder zum Rechnungsprufer ist nur dann zuldssig, wenn zum Zeitpunkt der Wahl die schrift-
liche Einwilligung, ein solches Amt anzunehmen, vorliegt.

6.

Auf Beschluss des Vorstandes konnen weitere Mitgliederversammlungen als aul3erordent-
liche Versammlungen einberufen werden. Eine aulierordentliche Mitgliederversammlung
muss innerhalb von 6 Wochen einberufen werden, wenn ein dahingehender Antrag von
wenigstens 10 % der ordentlichen Mitglieder bei der Geschéaftsstelle gestellt ist und eine
begrindete Tagesordnung enthalt.

7.

Abstimmungsberechtigt sind alle ordentlichen Mitglieder. Jedes ordentliche Mitglied hat
eine Stimme; die Vertretung eines Mitgliedes durch eine anderes Mitglied aufgrund schrift-
licher Vollmacht ist nicht zulassig.

8.
Entscheidungen erfolgen durch Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Stimmengleichheit
gilt als Ablehnung.

Satzungsanderungen bedurfen einer Dreiviertelmehrheit der abgegebenen Stimmen und
mussen auf der Tagesordnung als solche bezeichnet sein. Der gleichen Mehrheit bedarf
es, wenn die Auflésung des Verbandes beantragt wird.

9.

Die Mitgliederversammlungen werden von einem Vorstandsmitglied geleitet. Das Protokoll
der Mitgliederversammlung wird vom Versammlungsleiter und dem

Protokollfiihrer unterzeichnet.



§ 11
Der Vorstand

1.
Der Vorstand besteht aus dem 1. Vorsitzenden, dem 2. Vorsitzenden sowie vier weiteren
Vorstandsmitgliedern.

2,

Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus dem 1. und 2. Vorsitzenden. Sie werden
aus der Mitte des Vorstandes gewahlt. Sie sind gemeinsam vertretungsberechtigt. Der 1.
Vorsitzende tragt die Bezeichnung Prasident des VDOB.

3.

Der Vorstand hat die Beschllsse der Mitgliederversammlung auszufiihren und dieser an-
gemessene Vorschlage zur Erreichung der Ziele des Verbandes zu machen, sowie fur die
Festsetzung der Beitrage und fur die Festsetzung des Haushaltsplanes die notwendigen
Aufschlusse zu geben.

4,
Auf Verlangen von mindestens zwei Vorstandsmitgliedern ist eine Vorstandssitzung einzu-
berufen.

5.

Der Vorstand entscheidet mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit entschei-
det die Stimme des Vorsitzenden. Der Vorstand ist bei Anwesenheit von mehr als der Half-
te seiner Mitglieder beschlussfahig. Abstimmungen kdénnen auch schriftlich oder telefo-
nisch erfolgen, es sei denn, dass ein Vorstandsmitglied mundliche Beratung und Stimmab-
gabe in einer Vorstandssitzung verlangt.

6.

In wichtigen Angelegenheiten, die der Mitgliederversammlung zur Entscheidung vorgelegt
werden mussten, deren Entscheidung aber nicht bis zur Einberufung einer Mitgliederver-
sammlung abgewartet werden kann, ist der Vorstand berechtigt, selbst zu handeln. Der
Vorstand hat jedoch auf der nachsten Mitgliederversammlung hieriber zu berichten und
die Bestatigung einzuholen. Ausgenommen sind hiervon solche Angelegenheiten, die ei-
ner qualifizierten Mehrheit der Mitgliederversammlung gemaf § 10 Abs. 8 bedurfen.

§12
Arbeits- und Fachausschiisse

1.
Der Vorstand kann Arbeits- und Fachausschusse zur Behandlung besonderer Fragen und
zur Ausarbeitung von Empfehlungen fir den Vorstand bilden.



§13
Amtsdauer

1.
Die Mitglieder des Vorstandes werden fur die Dauer von 3 Jahren gewahlt. Sie bleiben bis
zur Bestellung des nachsten Vorstandes im Amt.

2,
Die Wahlen zum Vorstand erfolgen grundsatzlich in geheimer schriftlicher Form. Bei Ein-
stimmigkeit der Mitgliederversammlung ist die Wahl per Handzeichen zulassig.

3.
Die Wiederwahl zu allen Amtern ist zul&ssig.

4,

Klndigt ein Vorstandsmitglied die Mitgliedschaft, so erlischt mit Eingang der Kiindigung in
der Geschéaftsstelle das Amt. Bis zur nachsten Wahlversammlung kann der Vorstand einen
kommissarischen Vertreter bestellen. Das gleiche gilt bei Amtsniederlegung, Amtsaufhe-
bung, Ausschluss oder Tod eine Mitgliedes des Vorstandes.

5.
Bleibt ein Mitglied des Vorstandes wahrend eines Jahres dreimal unentschuldigt
einer Vorstandssitzung fern, so ist der Vorstand berechtigt, ihn des Amtes zu entheben.
§ 14
Haftung

Der Vorstand bzw. die Geschéaftsfuhrung haftet den Mitgliedern nur fur vorsatzliche oder
grob fahrlassige Handlungen. Die Haftungshéhe wird auf den zweifachen Jahresbeitrag
des Anspruch stellenden Mitgliedes, héchstens jedoch auf 1.000,00 EUR beschrankt.

§ 15
Geschaftsfiihrung

1.
Der Vorstand errichtet zur Durchfihrung der laufenden Geschafte eine Geschaftsstelle.

2,
Zur Leitung der Geschaftsstelle bestellt der Vorstand intern im Rahmen des Haushaltspla-
nes einen hauptamtlichen Geschaftsflhrer.

3.

Die Geschaftsfihrung ist dem Vorstand und der Mitgliederversammlung verantwortlich. Sie
hat das Recht, ohne Stimmrecht an allen Sitzungen und Versammlungen der Verbandsor-
gane und der Ausschusse teilzunehmen.

4,
Die Geschiftsfiihrung kann mit Zustimmung des Vorstandes weitere Angestellte im Rahmen des
Haushaltsplanes einzustellen.



§ 16
Beitrage

1.

Zur Aufbringung der Mittel zur Durchfuhrung der Verbandsaufgaben entrichten die ordentli-
chen und die auRerordentlichen Mitglieder entsprechend den Beschllissen der Mitglieder-
versammlung Beitrage. Die Beitragsschuld entsteht mit Beginn des Geschaftsjahres; im
Eintrittsjahr mit Erwerb der Mitgliedschaft.

2,
Die Hohe der Beitrage wird von der Mitgliederversammlung des Verbandes aufgrund des
vorgelegten und genehmigten Haushaltsplanes festgesetzt.

3.

Der Beitrag ist ein Jahresbeitrag. Er ist, falls der Vorstand nichts anderes bestimmt, fur das
ganze Jahr zu entrichten. Die Einzelheiten regelt eine vom Vorstand zu erlassene Bei-
tragsordnung.

4,

Aus Anlass aulRergewdhnlicher Aufwendungen kann die Mitgliederversammlung zusatzlich
Umlagen beschliel3en, soweit die Beitrage zur Deckung der notwendigen Kosten des Ver-
bandes nicht ausreichen.

5.

Wird der Beitrag nach MalRgabe der festgesetzten Falligkeit nicht nach der zweiten Zah-
lungsaufforderung innerhalb von 14 Tagen gezahlt, muss das betreffende Mitglied als Ver-
zugsfolge mit dem Ausschluss rechnen.

§ 17
Rechnungslegung

1.

Der Vorstand legt fur jedes abgelaufene Geschaftsjahr in der Mitgliederversammlung
einen Rechenschaftsbericht vor, in dem die Verwendung der Beitrdge anhand einer Uber-
sicht der Einnahmen und Ausgaben nachgewiesen wird.

2,

Von der Mitgliederversammlung werden zwei Rechnungsprifer und ein Stellvertreter fur
jeweils zwei Haushaltsjahre gewahlt. Die Rechnungsprufer durfen nicht Betrieben angehd6-
ren, die Mitglieder des Vorstandes stellen. Die Wiederwahl von Rechnungsprifern bzw.
Stellvertretern ist nicht direkt im Anschluss an eine abgelaufene Wahlperiode mdglich.

3.

Die Rechnungsprifer sind verpflichtet, nach Erstellung des Abschlusses des Haushaltes
fir das vergangene Jahr die Uberpriifung in sachlicher und rechnerischer Hinsicht durch-
zufuhren und dabei darauf zu achten, ob sich die Ausgaben im Rahmen des Haushaltspla-
nes bewegt haben. Sie haben Uber das Ergebnis einen schriftlichen Bericht anzufertigen,
der unverzuglich, spatestens jedoch einen Monat vor der Mitgliederversammlung, dem
Vorstand einzureichen ist.



4,
Der Prifungsbericht der Rechnungsprifer ist gemeinsam mit dem Rechenschaftsbericht
des Vorstandes den Mitgliedern auf der Mitgliederversammlung zur Kenntnis zu geben.

5.
Fir jedes Geschaftsjahr ist ein Haushaltsplan aufzustellen, in dem die angesetzten Auf-
wandsposten gegenseitig untereinander deckungsfahig sind.

6.
Der Verband ist berechtigt, Rucklagen zu bilden.
§18
Auflésung

1.
Uber die Auflésung des Verbandes entscheidet die Mitgliederversammlung.

2,

Die Aufldsung kann nur bei Anwesenheit von mindestens der Halfte der Mitglieder be-
schlossen werden. Sind zu einer zwecks Auflosung des Verbandes einberufenen Mitglie-
derversammlung weniger als die Halfte der Mitglieder erschienen, ist die Versammlung als
beschlussunfahig aufzuldsen und zu einem mindestens 6 Wochen spater liegenden Zeit-
punkt neu einzuberufen, zu der die Mitglieder unter Wahrung der in § 10 Abs. 4 vorgese-
henen Form und Frist einzuladen sind. Diese erneute Versammlung ist ohne Ricksicht auf
die Zahl der erschienenen Mitglieder beschlussfahig. Hierauf ist in der Einladung hinzuwei-
sen.

3.
Die Uber die Aufldsung beschlieRende Mitgliederversammlung trifft auch Bestimmungen
uber die Verwendung des Verbandsvermogens.

§19
Schiedsgericht

1.
Bei schwerwiegenden Meinungsverschiedenheiten kann der Vorstand die Bildung eines
Schlichtungsausschusses beschlief3en.

2,
Der Schlichtungsausschuss kann von jedem ordentlichen Mitglied angerufen werden. Er
wird unter Ausschluss des Rechtsweges tatig. (§§ 1041-1042 aZPO).

3.
Die Kosten, die aus dem Schlichtungsstreit entstehen, tragt die unterliegende Partei. Im
Falle eines Vergleichs ist in dem Vergleich eine Regelung Uber die Kosten aufzunehmen.



